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del H. Consejo Técnico 
 

19 de marzo de 2020 
 
 

A las diez horas con treinta minutos del día diecinueve de marzo de dos mil veinte, en la Sala                   
del Videoconferencias y Usos Múltiples, ubicada en el edificio “C” segundo piso de la Escuela               
Nacional de Trabajo Social, una vez verificado el quórum legal da inicio la sesión ordinaria, en                
segunda convocatoria, conforme el siguiente: 
 

Orden del día 
 
I. Lista de asistencia 

Mtra. Leticia Cano Soriano 
Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 
Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 
Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
C. Evelyn López Flores 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 
 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la sesión ordinaria del 25 de               
febrero de 2020. 

III. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la sesión extraordinaria del 28 de               
febrero de 2020. 

IV. Dirección 
a) Estatus del proceso para la Designación de Director o Directora de la Escuela Nacional              

de Trabajo Social. 
b) Programa de trabajo durante el periodo de contingencia sanitaria por el virus            

COVID-19.  
c) Suspensión provisional de un alumno, por conductas contrarias a la Legislación           

Universitaria. 
d) Opinión de la Oficina de la Abogacía General, relativa al recurso de revisión             

interpuesto por una participante del Concurso de Oposición Abierto con número de            
registro 19818-74. 

e) Oficio de la Comisión Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario, relativo al             
“Protocolo ante amenaza por red social”. 
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V. Documento presentado por la Secretaría General  
a) Convocatoria del Concurso de Oposición Abierto, para ocupar la plaza de Profesor            

Asociado “B” de Tiempo Completo, en el Área de Sujeto y Hábitat, con número de               
registro 19818-74, atendiendo la opinión de la Abogada General con las observaciones            
realizadas por la Dirección General de Asuntos del Personal Académico.  

b) Convocatoria del Concurso de Oposición Abierto, para ocupar la plaza de Técnico            
Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, en el Área de Metodología y Práctica             
de Trabajo Social, con número de registro 76318-03. 

c) Opinión razonada de la Comisión Dictaminadora del Área de Sujeto y Hábitat, relativa             
al Concurso de Oposición Cerrado de Promoción del Dr. Salvador Alvarado Garibaldi,            
de Profesor Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo a Profesor Titular “C” de Tiempo              
Completo Definitivo. 

d) Estatus de los Concursos de Oposición Abiertos para ocupar las plazas de Profesor             
Asociado “C” de Tiempo Completo, con números de registro 78124-24 y 78126-84. 

e) Solicitud de prórroga de contrato de la Mtra. María de la Luz Eslava Laguna, como               
Ayudante de Profesor “B”, con 12 hrs/sem/mes, del 2 de febrero de 2020 al 1 de                
febrero de 2021. 

f) Minuta de la reunión de la Comisión de Trabajo Académico del día 3 de marzo de                
2020. 

1. Propuesta del Diplomado de Actualización en Docencia y Didáctica Universitaria. 
2. Propuesta de adecuación de formatos para la presentación del Programa Anual de            

Labores e Informe Anual de Actividades de Profesorado de Carrera 
3. Propuesta de adecuación de formatos para la presentación del Programa de los            

Centros de Investigación. 
4. Procedimientos académicos para la implementación de la modificación del Plan de           

Estudios de Licenciatura en Trabajo Social, sistema presencial. 
5. Tomo I de las Especializaciones de nueva creación: Especialización en Peritaje en            

Materia de Trabajo Social y Especialización en Trabajo Social en la Salud Mental. 
6. Documentos presentados por la Mtra. Monserrat Virginia González Montaño: 

a. Informe de Actividades del 1 de enero al 31 de julio de 2019. 
b. Informe de Actividades de semestre sabático, comprendido del 1 de agosto           

de 2019 al 31 de enero de 2020. 
c. Solicitud de prórroga para la conclusión del proyecto de investigación Trabajo           

Social Comunitario en el Sistema Universidad Abierta y Educación a          
Distancia. 

d. Respuesta al acuerdo HCT/6189/2019, adecuaciones a su Programa Anual         
de Labores 2020. 

7. Respuesta al acuerdo HCT/6264/2020, precisiones sobre el Informe Anual de          
Actividades 2019 de la Dra. Aída Imelda Valero Chávez, Profesora Titular “C” de             
Tiempo Completo Definitiva. 

8. Respuesta al acuerdo HCT/6245/2020, precisiones sobre el Informe Anual de          
Actividades 2019 de la Mtra. María Luisa Brain Calderón, profesora Titular “A” de             
Tiempo Completo Definitiva. 

9. Respuesta al acuerdo HCT/6234/2020, solicitud de prórroga del Mtro. Irving          
Vázquez Cruz, Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del            
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, para la conclusión del proyecto de             
investigación La promoción social como estrategia de acción en el diseño           
participativo de viviendas en la comunidad Desarrollo Urbano. 

10. Respuesta a los acuerdos HCT/6128/2019 y HCT/6193/2019, ajustes al Programa          
Anual de Labores y modificación al proyecto de investigación de la Dra. Alejandra             
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Monroy López, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del            
Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

11. Respuesta al acuerdo HCT/6244/2020, resultados del proyecto de investigación de          
la Mtra. Elizabeth Bautista López, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo           
Definitiva. 

12. Respuesta al acuerdo HCT/6256/2020, relativo a la presentación del Informe Anual           
de Actividades 2019 de la Dra. Berenice Pérez Ramírez, Profesora Asociada “C” de             
Tiempo Completo Interina, en los formatos aprobados. 

13. Respuesta al acuerdo HCT/6262/2020, relativo al Informe Anual de Actividades          
2019 de la Mtra. Silvia Mercedes Solís San Vicente, Profesora Titular “C” de Tiempo              
Completo Definitiva, en particular al Proyecto de Investigación 2019. 

14. Respuesta al acuerdo HCT/6251/2020, relativo al Informe Anual de Actividades          
2019, de la Mtra. María de Jesús López Amador, Profesora Asociada “C” de Tiempo              
Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, en             
particular a la verificación de congruencia en los formatos cualitativo y cuantitativo. 
 

g) Minuta de la reunión del Comité de Ética del día 3 de marzo de 2020. 
1. Solicitud de presentación de protocolo del alumno Román Adrián Ojeda Olán, de la             

Maestría en Trabajo Social con sede en el Centro Peninsular en Humanidades y             
Ciencias Sociales CEPHCIS Mérida. 

 
VI. Documento presentado por la Secretaría de Apoyo y Desarrollo Escolar 

a) Somete a consideración el Calendario Escolar del Sistema Presencial, para el ciclo            
2021-1, que comprende del 10 de agosto de 2020 al 1 de febrero de 2021. 

b) Somete a consideración el Calendario Escolar del SUAyED modalidad a Distancia,           
para el ciclo escolar 2021-1, que comprende del 10 de agosto de 2020 al 1 de febrero                 
de 2021. 

c) Somete a consideración el Calendario Escolar del SUAyED modalidad Abierta, para el            
ciclo escolar 2021-1, que comprende del 10 de agosto de 2020 al 1 de febrero de                
2021. 

 
 

CORRESPONDENCIA 
 

VII. Documento presentado por la Mtra. Leticia Cano Soriano 
a) Propuesta para la creación de la Red de Investigación Interdisciplinaria en           

Emergencias Sociales y Comunitarias (RIIESOC).  
 
 
ASUNTOS GENERALES 
 
 

VIII. Documento presentado por la Mtra. Leticia Cano Soriano. 
a) Informa que no acudirá a la Conferencia Mundial “Social Work Education and Social             

Development. Promoting Human Relationships: Bridging The Future”, que se llevará a           
cabo en la Ciudad de Rimini, Italia, debido a la situación de contingencia sanitaria              
vigente. 
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Tomándose los siguientes acuerdos: 
 
Acuerdo 6322 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesión ordinaria del 25 de febrero de              

2020. 

Acuerdo 6323 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesión extraordinaria del 28 de            
febrero de 2020. 

Acuerdo 6324 Aprobar, por unanimidad, la prórroga en el nombramiento de Ayudante de           
Profesor “B”, de la Mtra. María de la Luz Eslava Laguna, durante el periodo              
comprendido del 2 de febrero de 2020 al 1 de febrero de 2021, con base en                
los artículos 20 y 21 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

Acuerdo 6325 Ratificar, por unanimidad, el dictamen de la Comisión Dictaminadora del          
Área Sujeto y Hábitat, en el cual se recomienda la promoción de Profesor             
Titular “B” de Tiempo Completo Definitivo al nivel de Profesor Titular “C” de             
Tiempo Competo Definitivo del Dr. Salvador Alvarado Garibaldi, con base          
en la revisión de su expediente y del cumplimiento de los requisitos que             
enuncia el artículo 44, 78 numeral 2 y 79 del Estatuto del Personal             
Académico de la UNAM, por lo que se concede la promoción a partir del 5               
de febrero de 2020, fecha en que presentó su solicitud. 

Acuerdo 6326 Aprobar, por unanimidad, que en seguimiento a las medidas preventivas          
para evitar la propagación y transmisión del virus COVID-19, y en apego a             
las recomendaciones de la UNAM en la circular 2020_236bis, la Escuela           
Nacional de Trabajo Social brinde el acompañamiento y seguimiento a          
profesorado y alumnado, con el fin de facilitar las mejores condiciones que            
permitan la continuidad de las actividades académicas en línea y a           
distancia, a partir del 18 de marzo de 2020 , día en que se suspendieron               
labores en la UNAM y hasta nuevo aviso, de conformidad con el documento             
anexo (Anexo I). 

Acuerdo 6327 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición         
Abierto, para ocupar la plaza de Profesor Asociado “B” de Tiempo           
Completo, en el Área de Sujeto y Hábitat, con número de registro 19818-74,             
con base en la opinión solicitada a la Oficina de la Abogacía General y las               
observaciones realizadas por la Dirección General de Asuntos del Personal          
Académico. Lo anterior, en el entendido que, de conformidad con el Boletín            
UNAM-DGCS 236bis del 16 de marzo de 2020, emitido por la Universidad,            
el proceso dará inicio una vez que se normalicen las actividades, dada la             
emergencia sanitaria actual, respecto de los procesos establecidos para su          
publicación y el inicio del Concurso. (Anexo II) 

Acuerdo 6328 Aprobar, por unanimidad, se haga un atento llamado a la Mtra. Adriana            
Hernández Morales, Profesora de Asignatura “A” Definitiva, para que se          
conduzca con el respeto a este máximo Órgano Colegiado, invitándola a           
conocer y apegarse a lo que mandata la Legislación Universitaria, lo anterior            
con relación al oficio enviado a la Mtra. Leticia Cano Soriano, Directora de la              
Escuela, solicitando un recurso de revisión respecto de su participación en           
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la Convocatoria del Concurso de Oposición Abierto, para ocupar la plaza de            
Profesor Asociado “B” de Tiempo Completo, en el Área de Sujeto y Hábitat,             
con número de registro 19818-74, lo cual resulta improcedente según el           
acuerdo HCT/6215/2020 y se confirma con la opinión solicitada a la Oficina            
de la Abogacía General según el oficio AGEN/DGEL/69/20 OJ/42/20, de          
fecha 5 de marzo de 2020 mismo que concluye en que El Consejo Técnico,              
en su carácter de autoridad universitaria, el encargado de emitir la           
resolución final, ya sea en primera instancia o como resultado de un recurso             
de revisión… la resolución que emita el Consejo Técnico, será definitiva, en            
consecuencia, no es procedente interponer recurso alguno en contra de tal           
decisión. 

Acuerdo 6329 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición         
Abierto, para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” de           
Tiempo Completo, en el Área de Metodología y Práctica de Trabajo Social,            
con número de registro 76318-03. Lo anterior, en el entendido que, de            
conformidad con el Boletín UNAM-DGCS 236bis del 16 de marzo de 2020,            
emitido por la Universidad, el proceso dará inicio una vez que se normalicen             
las actividades, dada la emergencia sanitaria actual, respecto de los          
procesos establecidos para su publicación y el inicio del Concurso. (Anexo           
III) 

Acuerdo 6330 Aprobar, por unanimidad, la suspensión temporal de las actividades         
programadas en el Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza de            
Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo con número de registro          
78124-24, del área Política Social y Necesidades Sociales, de conformidad          
con lo señalado en el Boletín UNAM-DGCS 2020-236bis del 16 de marzo de             
2020 emitido por la Universidad, mismo que señala las recomendaciones y           
medidas preventivas para evitar la propagación y transmisión del virus          
COVID-19. Lo anterior, hasta en tanto permanezca la emergencia sanitaria          
y se reanuden las actividades académico-administrativas en la UNAM, con          
la reprogramación de las pruebas señaladas en la convocatoria, conforme a           
los tiempos establecidos en la Legislación Universitaria. 

Acuerdo 6331 Aprobar, por unanimidad, la suspensión temporal de las actividades         
programadas en el Concurso de Oposición abierto para ocupar la plaza de            
Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo con número de registro          
78126-84, del área Metodología y Práctica de Trabajo Social, de          
conformidad con lo señalado en el Boletín UNAM-DGCS 2020-236bis del 16           
de marzo de 2020 emitido por la Universidad, mismo que señala las            
recomendaciones y medidas preventivas para evitar la propagación y         
transmisión del virus COVID-19. Lo anterior, hasta en tanto permanezca la           
emergencia sanitaria y se reanuden las actividades       
académico-administrativas en la UNAM, con la reprogramación de las         
pruebas señaladas en la convocatoria, conforme a los tiempos establecidos          
en la Legislación Universitaria. 

Acuerdo 6332 Aprobar, por unanimidad, la suspensión temporal de las actividades         
programadas en el Tercer Atento Aviso para ocupar la posición disponible           
de Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto            
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del Personal Académico de la UNAM del área Política Social y Necesidades            
Sociales, de conformidad con lo señalado en el Boletín UNAM-DGCS          
2020-236bis del 16 de marzo de 2020 emitido por la Universidad, mismo            
que señala las recomendaciones y medidas preventivas para evitar la          
propagación y transmisión del virus COVID-19. Lo anterior, hasta en tanto           
permanezca la emergencia sanitaria y se reanuden las actividades         
académico-administrativas en la UNAM, con la reprogramación de las         
pruebas señaladas en la convocatoria, conforme a los tiempos establecidos          
en la Legislación Universitaria. 

Acuerdo 6333 Aprobar, por unanimidad, el Diplomado de Actualización en Docencia y          
Didáctica Universitaria, el cual deberá armonizarse con el proceso de          
actualización que implementa la Secretaría Académica, respecto del Plan         
de Estudios que entrará en vigor en el semestre 2021-1. 

Acuerdo 6334 Aprobar, por unanimidad, los procedimientos académicos para la        
implementación de la modificación del Plan de Estudios de la Licenciatura           
en Trabajo Social, Sistema Presencial, turno matutino y vespertino en el           
semestre 2021-1. Con la atenta solicitud a la Secretaría Académica, que se            
fortalezcan los programas académicos en claustros, la perspectiva de         
género y se imparta el curso de formación docente.  

Acuerdo 6335 Aprobar, por unanimidad, los ajustes realizados a los Formatos para la           
presentación del Programa Anual de Labores e Informe Anual de          
Actividades de Profesorado de Carrera, dejando sin efecto los aprobados en           
el acuerdo HCT/4722/2016 de la sesión extraordinaria del 16 de noviembre           
de 2016, con la atenta solicitud de que se compartan con el profesorado             
para su conocimiento, revisión y posterior aplicación. Lo anterior, de          
conformidad con el documento anexo. (Anexo IV)  

Acuerdo 6336 Aprobar, por unanimidad, los Formatos para la presentación del Programa          
Anual de Labores e Informe Anual de Actividades de los Centros de            
Investigación y Estudios de la Escuela Nacional de Trabajo Social. Lo           
anterior, de conformidad con el documento anexo. (Anexo V) 

Acuerdo 6337 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Monserrat Virginia González Montaño,          
Profesora Titular "A" de Tiempo Completo Definitiva, su Informe de          
Actividades del 1 de enero al 31 de julio de 2019, con el avance del               
proyecto de investigación Trabajo Social Comunitario en el Sistema         
Universidad Abierta y Educación a Distancia (2018-2020).  

Acuerdo 6338 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Monserrat Virginia González Montaño,          
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo, su Informe de Actividades de           
semestre sabático del 1 de agosto de 2019 al 31 de enero de 2020. 

Acuerdo 6339 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Monserrat Virginia González Montaño,          
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo, su Programa Anual de Labores           
2020, con el proyecto de investigación Trabajo Social Comunitario en el           
Sistema Universidad Abierta y Educación a Distancia (2018-2020), toda vez          
que atendió las observaciones realizadas en el acuerdo HCT/6189/2019,         
con los ajustes realizados a la coherencia entre el Programa Cualitativo y el             
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Cuantitativo y el ajuste a la fecha de término. Así mismo, se aprueba la              
prórroga a su proyecto de investigación al mes de diciembre de 2020.  

Acuerdo 6340 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019, de la Dra.            
Aída Imelda Valero Chávez, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo          
Definitiva, toda vez que dio respuesta a lo solicitado en el acuerdo            
HCT/6264/2020 con la presentación de resultados de su proyecto de          
investigación Calidad de vida en los estudiantes del SUAyED de la Escuela            
Nacional de Trabajo Social (2019). Así mismo, se hace la atenta solicitud            
que en lo subsecuente informe a este Órgano Colegiado las modificaciones           
que realice en la denominación de la actividad de investigación que le sea             
aprobada en su Programa Anual de Labores. 

Acuerdo 6341 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019, de la Mtra.            
María Luisa Brain Calderón, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo          
Definitiva, toda vez que dio respuesta a lo solicitado en el acuerdo            
HCT/6245/2020, con la precisión respecto a los avances de su actividad de            
investigación La intervención del Trabajo Social en el área de procuración           
de justicia, diagnóstico y propuesta de estrategias de intervención de los           
Centros de Convivencia Familiar  (2019-2020). 

Acuerdo 6342 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Mtro. Irving Vázquez Cruz, Profesor           
Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal            
Académico de la UNAM que, para aprobar su Programa Anual de Labores            
2020, deberá incorporar en la respuesta que dio al acuerdo HCT/6234/2020           
relacionada con su Programa Anual de Labores 2020, la descripción del           
Proyecto de investigación denominado La promoción social como estrategia         
de acción en el diseño participativo en la comunidad Desarrollo Urbano,           
incorporando la estructura metodológica, temporalidad, metas y productos        
esperados. Lo anterior, para ser presentado a este Órgano Colegiado, en un            
lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de recepción de este                
acuerdo. 

Acuerdo 6343 Aprobar, por unanimidad, el Programa Anual de Labores 2020 de la Dra.            
Alejandra Monroy López, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo por          
artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, toda vez que             
dio respuesta a los acuerdos HCT/6128/2019 y HCT/6193/2019 con la          
modificación al proyecto de investigación La dimensión sociocultural de las          
enfermedades neurológicas y estrategias para su promoción: el padecer         
individual y familiar de las personas con epilepsia atendidas en el INNNMVS            
(2020).  

Acuerdo 6344 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019 de la Mtra.            
Elizabeth Bautista López, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo         
Definitiva, toda vez que dio respuesta al acuerdo HCT/6244/2020, con la           
presentación por escrito de los resultados de su proyecto de investigación           
La construcción metodológica en el Trabajo Social (2019). Así mismo, se           
hace la atenta observación que en lo subsecuente considere en sus           
reportes de investigación la vigencia de las fuentes de consulta, las           
referencias en el contenido y la citación en formato APA. 
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Acuerdo 6345 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019, de la Dra.            
Berenice Pérez Ramírez, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo         
Interina, toda vez que dio respuesta al acuerdo HCT/6256/2020, con la           
presentación del reporte final detallado del proyecto de investigación La          
educación como contrapeso al encierro. Programas educativos en prisión en          
la Ciudad de México (2018-2019). 

Acuerdo 6346 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019, de la Mtra.            
Silvia Mercedes Solís San Vicente, Profesora Titular “C” de Tiempo          
Completo Definitiva, toda vez que dio respuesta al acuerdo HCT/6262/2020,          
con la presentación del reporte detallado del proyecto de investigación          
Actualización de contenidos y digitalización de textos para el Sistema          
Universidad Abierta de la ENTS (2019). Así mismo, se hace la atenta            
solicitud que los productos elaborados sean enviados al Comité Editorial          
para su revisión y posible publicación. 

Acuerdo 6347 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2019, de la Mtra.            
María de Jesús López Amador, Profesora Asociada “C” de Tiempo          
Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM,            
toda vez que dio respuesta al acuerdo HCT/6251/2020, una vez verificada la            
congruencia de lo reportado en el informe cualitativo y cuantitativo, con           
los documentos probatorios, y la organización de la información de          
manera cronológica en los apartados 1.1.1 (Asistencia a eventos de          
superación académica, o bien diplomado o estudios de posgrado), 3.1.1          
(Dirección de trabajos de titulación y obtención de grado) y 5.3.1           
(Artículo científico o académico, arbitrado o en proceso de dictamen). Se           
hace la atenta recomendación que en lo subsecuente, se de cumplimiento a            
los puntos 3.1.4, 6.4, 6.5 y 6.6, relacionados con la formación de recursos             
humanos y la difusión y extensión universitaria. 

Acuerdo 6348 Aprobar, por unanimidad, hacer un exhorto a la Mtra. Leticia Aparicio           
Soriano, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo, por artículo 51 del           
EPA de la UNAM, para que entregue a la brevedad su Informe Anual de              
Actividades 2019, con las adecuaciones señaladas en el acuerdo         
HCT/6241/2020, a fin de dar cumplimiento al artículo 56 del Estatuto del            
Personal Académico de la UNAM. 

Acuerdo 6349 Aprobar, por unanimidad, hacer del conocimiento a la Coordinadora del          
Programa de Maestría en Trabajo Social, que la solicitud de revisión de            
protocolo del alumno Román Adrián Ojeda Olán, de la Maestría en Trabajo            
Social con sede en el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias           
Sociales CEPHCIS Mérida, deberá presentarse al Subcomité de Ética e          
Integridad Académica del Comité Académico Programa de Maestría en         
Trabajo Social, para su evaluación y dictaminación. Lo anterior, de          
conformidad con el artículo 54 del Reglamento General de Estudios de           
Posgrado y las Normas Operativas del Programa de Maestría en Trabajo           
Social, Tomo I, norma 7. 

9 



Sesión ordinaria del H. Consejo Técnico 
19 de marzo de 2020 

Acta 0249 

Acuerdo 6350 Aprobar por unanimidad, el Calendario Escolar del Sistema Presencial del          
ciclo 2021-1, que comprende del 10 de agosto de 2020 al 1 de febrero de               
2021.  
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CICLO ESCOLAR 2021-1 
 
Reinscripción 25,26 y 29, 30 de junio de 2020 
Cambios de grupo 13 y 14 de agosto de 2020 
Cambios de turno 17 de agosto de 2020 
Inicio de clases 10 de agosto de 2020 
Término de clases 27 de noviembre de 2020 
Exámenes Ordinarios 30 de noviembre al 4 de diciembre de        
2020 

7 al 11 de diciembre de 2020 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS 2021-1 
 
Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 26 y 27 de agosto de 2020 
Realización de exámenes 21 al 25 de septiembre de 2020 
 
EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 2021-1 
 
Registro de 1 a 4 exámenes 21 y 22 de octubre de 2020 
Realización de exámenes 17 al 20 de noviembre de 2020 

 

Acuerdo 6351 Aprobar por unanimidad, el Calendario Escolar del SUAyED modalidad a          
Distancia, para el ciclo escolar 2021-1, que comprende del 10 de agosto de             
2020 al 1 de febrero de 2021. 

CICLO ESCOLAR 2021-1 
 
Reinscripciones 20, 22 y 23 de junio de 2020 
Cambios de grupo 13 y 14 de agosto de 2020 
Inicio de clases 10 de agosto de 2020 
Término de clases 27 de noviembre de 2020 
 
EXAMENES ORDINARIOS 
 
PRIMER BLOQUE 8 de agosto al 3 de octubre de 2020 
Primera vuelta 5 al 7 de octubre de 2020 
Segunda vuelta 8 y 9 de octubre de 2020 
 
SEGUNDO BLOQUE 12 de octubre al 4 de diciembre de 2020 
Primera vuelta 7 al 9 de diciembre de 2020 
Segunda vuelta 10 y 11 de diciembre de 2020 
 
EXAMENES EXTRAORDINARIOS 
 
Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 26 y 27 de agosto de 2020 
Realización de exámenes 21 al 25 de septiembre de 2020 
 
EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 
Registro de 1 a 4 exámenes 21 y 22 de octubre de 2020 
Realización de exámenes 17 al 20 de noviembre de 2020 
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Acuerdo 6352 Aprobar por unanimidad, el Calendario Escolar del SUAyED modalidad         
Abierta del ciclo escolar 2021-1, que comprende del 10 de agosto de 2020             
al 1 de febrero de 2021. 

CICLO ESCOLAR 2021-1 
 
Reinscripciones 25,26 y 29, 30 de junio de 2020 
Cambios de grupo 13 y 14 de agosto de 2020 
Cambios de turno 17 de agosto de 2020 
Inicio de clases 10 de agosto de 2020 
Término de clases 27 de noviembre de 2020 
 
EXAMENES ORDINARIOS 
Primera Vuelta 30 de noviembre al 4 de diciembre 2020 
Segunda Vuelta 7 al 11 de diciembre de 2020 
 
EXAMENES EXTRAORDINARIOS  
 
Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 26 y 27 de agosto de 2020 
Realización de exámenes 21 al 25 de septiembre de 2020 
 
EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES  
Registro de 1 a 4 exámenes 21 y 22 de octubre de 2020 
Realización de exámenes 17 al 20 de noviembre de 2020 

 

Acuerdo 6353 Aprobar, por unanimidad, la creación de la Red de Investigación          
Interdisciplinaria en Emergencia Social Comunitaria (RIIESOC), bajo la        
coordinación de la Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora Titular “B” de           
Tiempo Completo Definitiva; Lo anterior, una vez que concluya su gestión           
como Directora de la Escuela. 

Acuerdo 6354 Aprobar, por unanimidad, hacer del conocimiento de la comunidad de la           
Escuela Nacional de Trabajo Social, en apego a lo establecido en el            
Reglamento Interno de Prácticas de Campo de la ENTS, que en esta sesión             
ordinaria no se recibió solicitud alguna para la realización de prácticas           
escolares foráneas. 

 

Información General 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

1. El estatus del proceso para la designación de Directora o Director de la Escuela              
Nacional de Trabajo Social, mismo que se encuentra en la etapa de entrevistas con el               
Secretario General de la UNAM a la fecha de la sesión. 

2. La suspensión provisional de un alumno, por conductas contrarias a la Legislación            
Universitaria.  
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3. La opinión emitida por la Oficina de la Abogacía General, a través del oficio con               
número AGEN/DGEL/69/20 OJ/42/20, de fecha 5 de marzo de 2020, relativa al recurso             
de revisión interpuesto por una participante del Concurso de Oposición Abierto con            
número de registro 19818-74, a través de la cual concluye que “…resulta            
improcedente admitir un recurso de revisión en contra de la resolución definitiva del             
Consejo Técnico en la que ya se ha desahogado dicho recurso, toda vez que se trata                
de una decisión definitiva e irrevocable …” 

4. La designación de la Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora Titular “B” de Tempo             
Completo Definitiva, por la maestra directora Leticia Cano como responsable del           
Proyecto PAPIME PE308020 Segundo Seminario Internacional Evidencias de        
Trabajo Social en Gerontología. El ámbito comunitario (2020), anteriormente a          
cargo de la Mtra. Rosaura Avalos Pérez.  

5. La respuesta que la Dirección de la Escuela dirige a la Mtra. Adriana Hernández              
Morales, Profesora de Asignatura “A” Definitiva, respecto de su solicitud de recurso de             
revisión al Concurso de Oposición Abierto para ocupar la plaza de Profesor Asociado             
“C” de Tiempo Completo con número de registro 19818-74, con base en la respuesta              
emitida por la Oficina de la Abogacía General. 

6. El oficio de la Comisión Especial de Seguridad del H. Consejo Universitario, relativo al              
“Protocolo ante amenaza por red social”. 

7. La Comisión de Trabajo Académico, continuará con la revisión del Tomo I de las              
Especializaciones de nueva creación: Peritaje en Materia de Trabajo Social y Trabajo            
Social en Salud Mental, entregado por la Jefa de la División de Estudios de Posgrado. 

8. La Mtra. Leticia Cano Soriano, no acudirá a la Conferencia Mundial “Social Work             
Education and Social Development. Promoting Human Relationships: Bridging The         
Future”, que se llevará a cabo en la Ciudad de Rimini, Italia programada del 28 de                
junio al 1 de julio de 2020, debido a la contingencia sanitaria vigente, quedando en el                
entendido que será reprogramada.  

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la Sesión Ordinaria siendo las               
diecisiete horas, del día diecinueve de marzo de dos mil veinte, firmando la presente acta               
quienes en ella intervinieron. 

Atentamente 
"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 

Ciudad Universitaria Cd. Mx., 19 de marzo de 2020 
 
 
 
 

Mtra. Leticia Cano Soriano 
Presidenta del H. Consejo Técnico 

 
 
 

Mtra. Carmen G. Casas Ratia 
Secretaria del H. Consejo Técnico 
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Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 
Consejera Técnica Suplente Representante de Profesores del Área Histórico Social 
 
Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 
Consejera Técnica Propietaria Representante de Profesores del Área Sujeto y          
Hábitat 
 
Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas Consejera Técnica Propietaria 
Representante de Técnicos Académicos 
 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Consejera Técnica Suplente Representante de Técnicos Académicos 
 
C. Evelyn López Flores 
Consejera Técnica Suplente Representante del Alumnado 
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